PAGE  

[image: image1.png]


ВЯТСКИЙ

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ

 ИНСТИТУТ
          «Утверждаю»  

                                                                         Проректор по УиВР
                                                                         ________________________

                                                                           «___» _____________2016 г.

кафедра информатики и вычислительной техники
рабочая программа дисциплины 

Программирование в среде корпоративных информационных систем 
для направления подготовки 

09.04.01 Информатика и вычислительная техника

степень выпускника: магистр
Киров

2016
Рассмотрена на заседании                              Утверждена на заседании  

кафедры информатики                                    учебно-методического совета 

и вычислительной техники

11 февраля 2016 г.                                           15 февраля 2016 г.

Протокол № 10                                                Протокол № 103  

Зав. кафедрой __________                             Председатель УМС________

«Программирование в среде корпоративных 
информационных систем» 
является дисциплиной по выбору обучающихся 

вариативной части блока Б1 Дисциплины (модули).

Рабочая программа разработана в соответствии с 
учебным планом по направлению подготовки
09.04.01 Информатика и вычислительная техника
Разработчик: Князькова Т.В., к.т.н., доцент Вятского государственного университета

Эксперт:   Караваева О.В., доцент кафедры ЭВМ Вятского государственного университета
                ©  Вятский социально-экономический

институт (ВСЭИ), 2016
1. Цели и задачи дисциплины
Цель дисциплины: приобретение базовых навыков предметно-ориентированного программирования и конфигурирования в сложных информационных системах (на примере технологической платформы «1С:Предприятие»).
Задачи дисциплины:

1. Изучение программирования и конфигурирования в корпоративных информационных системах.

2. Формирование практических навыков конфигурирования с целью построение несложной базы данных для ведения учета.

3. Формирование практических навыков написания запросов и построения отчетов для эффективного получения данных из информационной системы.

4. Формирование практических навыков программирования для решения учетных задач.

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы

Рабочая программа по дисциплине: «Программирование в среде корпоративных информационных систем» разработана на основе учебного плана направления подготовки 09.04.01 Информатика и вычислительная техника и является дисциплиной по выбору обучающихся вариативной части Блока Б1 Дисциплины (модули).
Требования к входным знаниям, умениям и компетенциям обучающихся:

Изучение дисциплины базируется на знаниях, умениях и компетенциях, полученных при изучении предшествующих дисциплин высшего образования (для бакалавриата ИВТ - Информационные системы и технологии, Программирование) 

и магистратуры: Технологии хранения и обработки данных (ПКВ-5). 
Входные знания, умения и компетенции обучающихся:

определяются компетенциями, сформированными при изучении предшествующих дисциплин высшего образования
и магистратуры:

- способностью моделировать и проектировать структуры данных и знаний, прикладные и информационные процессы (ПКВ-5).
3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:

- способностью проектировать корпоративные информационные системы, их компоненты и протоколы их взаимодействия (ПКВ-2).

	Шифр

компе-

тенции
	Наименование компетенции
	Уровень 

формирования

компетенции
	Этапы формирования компетенции

(знания, умения, навыки)

	ПКВ-2
	способностью проектировать корпоративные информацион-ные системы, 
их компоненты и протоколы их взаимодействия
	начальный
	знает (1)
	основные стандарты сетевых технологий

	
	
	
	умеет

(1)
	описывать модели предметной области средствами, предоставляемыми системой; составлять простые запросы к базе данных на внутреннем языке

	
	
	
	владеет

(1)
	инструментами настройки и конфигурирования корпоративных информационных систем

	
	
	продвинутый
	знает

(2)
	принципы и технологии построения корпоративных информационных систем; назначение основных объектов корпоративной информационной системы и взаимосвязей между ними; структурированный язык запросов к базам данных.

	
	
	
	умеет

(2)
	разрабатывать отчеты с использованием механизма компоновки данных; писать программный код для решения типовых задач

	
	
	
	владеет

(2)
	методами разработки компонентов корпоративных информационных систем 

	
	
	высокий
	знает

(3)
	основы предметно-ориентированного подхода для проектирования информационных систем; основы клиент-серверной архитектуры корпоративных информационных систем

	
	
	
	умеет

(3)
	использовать инструментальные средства и технологии программирования для решения производственных задач

	
	
	
	владеет

(3)
	навыками разработки корпоративных информационных систем в соответствии с задачами предприятия


4. Объем дисциплины и виды учебной работы

(по очной форме обучения)

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы.

	Вид учебной работы
	Всего
	Семестры

	
	ак. часов
	зач. единиц
	3

	Контактная (аудиторная) работа (всего)
	52
	1,5
	1,5

	В том числе:
	
	
	

	Лекции
	14
	0,5
	0,5

	Практические занятия (ПЗ)
	38
	1
	1

	Семинары (С)
	-
	-
	-

	Лабораторные работы (ЛР)
	-
	-
	-

	Самостоятельная работа (всего)
	56
	1,5
	1,5

	Вид промежуточной аттестации (экзамен)
	36
	1
	1

	Общая трудоемкость
	144
	4
	4


5. Содержание дисциплины

5.1. Содержание разделов дисциплины

1. Раздел: Основы программирования 
в корпоративных информационных системах 
1.1. Тема:  Создание и настройка информационной базы данных
Создание новой информационной базы данных. Настройка пользовательского интерфейса. Панель разделов и подсистемы конфигурации.

Работа со справочниками. Линейные, иерархические и подчиненные справочники. Предопределенные элементы. Иерархия элементов. Включение справочника в командный интерфейс.

Группы панели навигации. Подчиненные подсистемы и оглавление раздела. Реквизиты и табличные части. Обязательность заполнения реквизитов. Ссылочные и примитивные типы данных. Реквизиты ссылочного типа, ссылки на справочники. Перечисления и заполнение значений по умолчанию.

Документы. Интерфейсные свойства и дополнительные реквизиты. Параметры выбора и установка связей между ними. Различные виды заполнения. Копирование объектов конфигурации. Журнал документов. Константы и Функциональные опции.

Роли и права пользователей. Добавление ролей. Основная роль конфигурации. Журнал регистрации. Выгрузка, загрузка и конфигурация базы данных.

1.2. Тема: Разработка отчетов

Введение в язык запросов. Источники данных и табличная модель данных. Основы синтаксиса языка запросов. Введение в компоновку данных - предыстория создания и основные возможности механизма. Формирование отчетов с помощью запросов. Конструктор запросов. Доступные поля отчета.

Пользовательские настройки отчета. Выбор полей. Операции отбора и сортировки результатов. Условное оформление и группировка результатов запросов. Сохранение и восстановление настроек. 

1.3. Тема: Регистры и формы

Введение в Регистры. Виды регистров. Регистр сведений "Артикулы". Связи наборов данных в компоновке. 

Соединения источников в запросе.  Пакетный запрос и временные таблицы.

Формы и редактор форм. Виды форм: констант, документов, списков. Периодические регистры сведений. Курсы валют. Виртуальные таблицы регистра сведений. Динамический список с произвольным запросом. Рабочий стол.

1.4. Тема: Основы программирования

Объектная модель. Понятие модуля. Конструкции и ключевые слова языка. Директивы компиляции модуля.

Сервисные функции. Синтаксис-помощник. Шаблоны текста. Контекстная подсказка. Синтаксический контроль. Форматирование модуля и другие полезные свойства.

Обработчики событий формы. Отладчик. Программное выполнение запроса. Команды формы. Показатели производительности и сценарий "клиент-сервер". Экспортируемые процедуры и общие модули. Параметризируемая команда объекта. Поддержка других языков при создании интерфейса. Механизм объектных блокировок.

Контрольные вопросы по 1 разделу:

1. Какие виды справочников существуют?

2. Что такое реквизиты?

3. Что такое регистр?
4. Что включает в себя объектная модель?

5. Какие директивы компиляции существуют?

6. В чем суть механизма объектных блокировок?
2. Раздел: Основы конфигурирования 
корпоративных информационных систем

2.1. Тема: Основные объекты системы

Классификация объектов конфигурации. Прикладные и подчиненные объекты. Концепция системы. Типы данных. Универсальные коллекции значений. Встроенный язык системы.

Определение режима запуска. Командный интерфейс. Подсистемы. Роли. Константы. Определение, настройка свойств. Форма констант. Механизм работы формы. 
2.2. Тема: Расширенная работа со справочниками

Справочники. Иерархия элементов. Перечисления. Иерархия групп. Подчиненные справочники. Табличные части. Расширение функциональности формы. Работа с данными справочника. Реквизиты формы, объекты базы. Создание печатных форм.
2.3. Тема: Расширенная работа с документами

Создание документов. Доступ к данным документа. Модуль объекта. Создание объектов копированием. Журналы документов. Регистры сведений. Создание регистра сведений. Работа с данными регистра. Форма списка регистра. Режим записи "Подчинение регистратору". Планы видов характеристик. Функциональные опции. Учетные объекты.
2.4. Тема: Язык запросов

Источники данных. Структура запроса (описание запроса). Использование конструктора запросов. Особенности работы с виртуальными таблицами. Построение запросов по нескольким таблицам. Работа с временными таблицами. Использование предопределенных данных. Пакетные запросы.
2.5. Тема: Дополнительные разделы

Отчеты. Рабочий стол. Критерии отбора. Обработка заполнения данных и установка значений по умолчанию. Хранилище значений (работа с изображениями). Механизм полнотекстового поиска. Регламентные задания. Бизнес-процессы и задачи.
Контрольные вопросы по 2 разделу:

1. Какие классы выделяют среди объектов конфигурации?

2. В чем состоит механизм работы формы?

3. Назовите реквизиты формы

4. Какие способы создания документов существуют?

5. Каковы особенности работы с виртуальными таблицами?

6. Что такое хранилище значений?

5.2. Разделы дисциплины и междисциплинарные связи 

с обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами
	№ п/п
	Наименование обеспечиваемых (последующих) дисциплин
	№ разделов данной дисциплины, необходимых для изучения обеспечиваемых (последующих) дисциплин

	1
	Производственная (преддипломная практика)
	1,2

	2
	Научно-исследовательская работа
	1,2


5.3. Разделы дисциплины и виды занятий
тематический план по очной форме обучения
	№ п/п
	Наименование разделов и тем дисциплины
	Лек-ции
	 Практ.

  зан.
	Лаб.

зан.
	Семин.
	СР
	Всего

час.
	Шифр форми-

руемой компе
тенции

	1. Раздел: Основы программирования в корпоративных информационных системах 

	1.1
	Создание и настройка информационной базы данных
	2
	2
	-
	-
	4
	8
	ПКВ-2

	1.2
	Разработка отчетов
	2
	4
	-
	-
	6
	12
	ПКВ-2

	1.3
	Регистры и формы
	2
	4
	-
	-
	6
	12
	ПКВ-2

	1.4
	Основы программирования
	-
	8
	-
	-
	10
	18
	ПКВ-2

	2. Раздел: Основы конфигурирования корпоративных информационных систем 

	2.1
	Основные объекты системы
	2
	2
	-
	-
	4
	8
	ПКВ-2

	2.2
	Расширенная работа со справочниками
	2
	4
	-
	-
	8
	14
	ПКВ-2

	2.3
	Расширенная работа с документами
	2
	4
	-
	-
	6
	12
	ПКВ-2

	2.4
	Язык запросов
	2
	8
	-
	-
	6
	16
	ПКВ-2

	2.5
	Дополнительные разделы
	-
	2
	-
	-
	6
	8
	ПКВ-2

	Итого:
	14
	38
	
	
	56
	108
	ПКВ-2


тематический план по заочной форме обучения
	№ п/п
	Наименование разделов и тем дисциплины
	Лек-ции
	 Практ.

  зан.
	Лаб.

зан.
	Семин.
	СР
	Всего

час.
	Шифр форми-

руемой компе
тенции

	1. Раздел: Основы программирования в корпоративных информационных системах 

	1.1
	Создание и настройка информационной базы данных
	1
	1
	-
	-
	6
	8
	ПКВ-2

	1.2
	Разработка отчетов
	1
	2
	-
	-
	9
	12
	ПКВ-2

	1.3
	Регистры и формы
	1
	2
	-
	-
	9
	12
	ПКВ-2

	1.4
	Основы программирования
	-
	4
	-
	-
	14
	18
	ПКВ-2

	2. Раздел: Основы конфигурирования корпоративных информационных систем 

	2.1
	Основные объекты системы
	1
	1
	-
	-
	6
	8
	ПКВ-2

	2.2
	Расширенная работа со справочниками
	1
	2
	-
	-
	11
	14
	ПКВ-2

	2.3
	Расширенная работа с документами
	1
	2
	-
	-
	9
	12
	ПКВ-2

	2.4
	Язык запросов
	-
	3
	-
	-
	13
	16
	ПКВ-2

	2.5
	Дополнительные разделы
	-
	1
	-
	-
	7
	8
	ПКВ-2

	Итого:
	6
	18
	
	
	84
	108
	ПКВ-2


6. Лабораторный практикум

Не предусмотрен.

7. Практические занятия (семинары)
7.1. Практические занятия

	№ п/п
	№ 

темы 
	Тематика практических занятий
	Трудоемкость (час.)

	1
	1.1
	Создание и настройка информационной базы данных:

Создание новой информационной базы данных. Настройка пользовательского интерфейса.
	2

	2
	1.2
	Разработка отчетов:

Условное оформление и группировка результатов запросов. Сохранение и восстановление настроек.
	4

	3
	1.3
	Регистры и формы:

Соединения источников в запросе.  Пакетный запрос и временные таблицы.
	4

	4
	1.4
	Основы программирования:

Обработчики событий формы. Отладчик. Программное выполнение запроса. Команды формы.
	8

	5
	2.1
	Основные объекты системы:

Определение режима запуска.
	2

	6
	2.2
	Расширенная работа со справочниками:

Работа с данными справочника. Реквизиты формы, объекты базы. Создание печатных форм.
	4

	7
	2.3
	Расширенная работа с документами:

Создание регистра сведений. Работа с данными регистра.
	4

	8
	2.4
	Язык запросов:

Построение запросов по нескольким таблицам.
	8

	9
	2.5
	Дополнительные разделы:

Механизм полнотекстового поиска. Регламентные задания.
	2


7.2. Семинары

Не предусмотрено.

8. Примерная тематика курсовых работ (проектов)


Не предусмотрено.

9. Перечень основной и дополнительной учебной литературы

А. Основная литература
1. Олейник, П. П. Корпоративные информационные системы: учебник / П. П. Олейник. – СПб.: Питер, 2012. 
2. Орлов, С. А.  Технология разработки программного обеспечения: учебник /                          С. А.  Орлов,  Б. Я. Цилькер.  – СПб.: Питер, 2012. 
3. Золотарёв, О. В. Технология внедрения корпоративных информационных систем                [Эл. ресурс]: метод. указания / Золотарёв О. В. – Электрон. текстовые данные. – М.: Рос. новый университет, 2013. – Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/21325

Б. Дополнительная литература

1. Бабушкина И.А. Практикум по объектно-ориентированному программированию [Электронный ресурс] / Бабушкина И.А., Окулов С.М. — Электрон. текстовые данные. — М.: БИНОМ. Лаборатория знаний, 2012. — 366 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/12254

2. Бочаров Е.П. Интегрированные информационные системы - М.: Финансы и статистика, 2007. - 288 с.
3. Габец А., Гончаров Д., Козырев Д., Кухлевский Д., Радченко М. Профессиональная разработка в системе 1С:Предприятие 8.0 - СПб.: Питер, 2007. – 808 с.

4. Кашаев С. 1С:Предприятие 8. Учимся программировать на примерах. – СПб.: БХВ-Петербург, 2008. - 338 с.
5. Олейник П.П. Корпоративные информационные системы. Стандарт третьего поколения.  – СПб.: Питер, 2012.
6. Подкур М. Программирование в среде Borland C++ Builder с математическими библиотеками MATLAB C/C++ [Электронный ресурс] / Подкур М., Подкур П., Смоленцев Н.К. — Электрон. текстовые данные. — М.: ДМК Пресс, 2008. — 496 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/7867

7. Радченко, М.Г. 1С:Предприятие 8.1. Практическое пособие разработчика / М.Г. Радченко. - СПб.: Питер, 2007. – 512 c.
10. Перечень информационных технологий

А. Программное обеспечение

1С:Предприятие.

Microsoft Windows, MS Office, MS Media Player.

Б. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы

Автоматизированная информационно-библиотечная система «Марк».

ЭБС IPRbooks: www.iprbookshop.ru.
ЭБС ВСЭИ: http://edu/vs_library/index.php
11. Описание материально-технической базы по дисциплине

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа (практических занятий), текущего контроля и промежуточной аттестации, помещения для самостоятельной работы, укомплектованные специализированной мебелью и техническими средствами обучения.

Мультимедиа-презентации по дисциплине, раздаточный материал, варианты задач по темам практических работ. 

Все практические занятия и часть самостоятельной работы проводятся в компьютерных классах (по 16-20 компьютеров в каждом классе). Технические характеристики компьютеров позволяют работать в ОС Windows. Все компьютеры работают в единой локальной сети. Компьютерные классы подключены к глобальной компьютерной сети Internet.

12. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

При преподавании дисциплины используются лекции и практические занятия. 

Методы проведения практических занятий: анализ информационных ресурсов по теме занятий, выполнение практических упражнений по разработке приложений для корпоративных информационных систем, решение задач по индивидуальным вариантам.
Инновационные формы учебных занятий: анализ ситуаций, имитационное моделирование.

Самостоятельная работа обучающихся выполняется в соответствии с методическими указаниями по СР по данной дисциплине.
Формы и содержание текущего контроля: участие в практических занятиях, промежуточное тестирование.

Формы и содержание итогового контроля: устный экзамен по утвержденным кафедрой вопросам. Допуск к экзамену проводится по основаниям: выполнение практических работ.

13. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 

сети "Интернет" 
Электронно-библиотечная система вуза и электронная информационно-образовательная среда вуза, обеспечивающие доступ обучающегося к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

Электронная информационно-образовательная среда вуза обеспечивает:

- доступ к учебным планам, программам дисциплин, практик, изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочей программе;

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения образовательной программы;

- формирование электронного портфолио обучающегося;

- взаимодействие между участниками образовательного процесса;

- индивидуальный неограниченный доступ к Wi-Fi (на территории вуза);
- индивидуальный неограниченный доступ к ЭБС IPRbooks.
14. Перечень учебно-методического обеспечения 

самостоятельной работы обучающихся

Методические указания по самостоятельной работе обучающихся по дисциплине.

Примерные вопросы к экзамену
	№ 

п/п
	Вопрос
	Шифр 

формируемой 

компетенции

	1
	Создание новой информационной базы данных. 
	ПКВ-2

	2
	Настройка пользовательского интерфейса. Панель разделов и подсистемы конфигурации.
	ПКВ-2

	3
	Работа со справочниками. Линейные, иерархические и подчиненные справочники. 
	ПКВ-2

	4
	Предопределенные элементы. Иерархия элементов. Включение справочника в командный интерфейс.
	ПКВ-2

	5
	Реквизиты и табличные части. Обязательность заполнения реквизитов. Ссылочные и примитивные типы данных. 
	ПКВ-2

	6
	Документы. Интерфейсные свойства и дополнительные реквизиты. Параметры выбора и установка связей между ними. 
	ПКВ-2

	7
	Роли и права пользователей. Добавление ролей. Основная роль конфигурации. Журнал регистрации. Выгрузка, загрузка и конфигурация базы данных.
	ПКВ-2

	8
	Источники данных и табличная модель данных. 
	ПКВ-2

	9
	Конструктор запросов. 
	ПКВ-2

	10
	Доступные поля отчета. Пользовательские настройки отчета. 
	ПКВ-2

	11
	Введение в Регистры. Виды регистров. Регистр сведений "Артикулы". Связи наборов данных в компоновке. 
	ПКВ-2

	12
	Соединения источников в запросе.  Пакетный запрос и временные таблицы.
	ПКВ-2

	13
	Формы и редактор форм. 
	ПКВ-2

	14
	Объектная модель. Понятие модуля. Конструкции и ключевые слова языка. Директивы компиляции модуля.
	ПКВ-2

	15
	Сервисные функции. Синтаксис-помощник. Шаблоны текста. Контекстная подсказка. 
	ПКВ-2

	16
	Обработчики событий формы. Отладчик. Программное выполнение запроса.
	ПКВ-2

	17
	 Команды формы. Показатели производительности и сценарий "клиент-сервер". 
	ПКВ-2

	18
	Экспортируемые процедуры и общие модули. 
	ПКВ-2

	19
	Поддержка других языков при создании интерфейса. Механизм объектных блокировок.
	ПКВ-2

	20
	Классификация объектов конфигурации. 
	ПКВ-2

	21
	Определение режима запуска. Механизм работы формы. 
	ПКВ-2

	22
	Подчиненные справочники. Табличные части. Расширение функциональности формы. 
	ПКВ-2

	23
	Работа с данными справочника. Реквизиты формы, объекты базы. Создание печатных форм.
	ПКВ-2

	24
	Создание документов. Доступ к данным документа. Модуль объекта. Создание объектов копированием. 
	ПКВ-2

	25
	Источники данных. 
	ПКВ-2

	26
	Особенности работы с виртуальными таблицами. 
	ПКВ-2

	27
	Обработка заполнения данных и установка значений по умолчанию. 
	ПКВ-2

	28
	Хранилище значений (работа с изображениями). 
	ПКВ-2
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