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1. Цели и задачи дисциплины

Цель дисциплины: системное изучение форм и методов функционирования  предприятия, их применение с учетом  условий деятельности для повышения эффективности экономического механизма функционирования предприятия.
Задачи дисциплины: 

1. Формирование целостной картины экономических основ и организации деятельности предприятия.
2. Формирование необходимых знаний по системе важнейших экономических показателей, используемых для оценки деятельности предприятий.
3. Формирование практических навыков  выполнения экономических расчетов.
4. Формирование умений анализировать, исследовать, прогнозировать ход  экономических процессов, происходящих на предприятии.
2. Место дисциплины в структуре образовательной программы

Рабочая программа по дисциплине «Экономика предприятия» разработана на основе учебного плана направления подготовки 38.03.02 Менеджмент и является дисциплиной профиля «Производственный менеджмент»  вариативной  части профессионального цикла.

Требования к входным знаниям, умениям и компетенциям обучающихся:

Изучение дисциплины базируется на знаниях, умениях и  компетенциях, полученных при изучении предшествующих дисциплин: Экономическая теория (ОК-12; ПК-26,27,29), Управление затратами (ПКП-6.4).
Входные знания, умения и компетенции обучающихся:

- осознанием социальную значимость своей будущей профессии, обладанием высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности (ОК-12);

- способностью к экономическому образу мышления (ПК-26);

- способностью оценивать воздействие макроэкономической среды на функционирование организаций и органов государственного и муниципального управления (ПК-27);

- способностью анализировать поведение потребителей экономических благ и формирование спроса (ПК-29);
- владеет теоретическими знаниями и практическими навыками по управлению затратами на предприятии (ПКП-6.4).
3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций (ПКП-6.2): способен оценить состояние предприятия с позиций его внешней и внутренней среды, дать оценку эффективности экономического механизма функционирования предприятия.
В результате изучения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

· цели и задачи деятельности предприятия в условиях рыночной экономики;

· организационные формы предпринимательства, виды и типы предприятий;

· внутреннюю структуру предприятия и организацию производственных процессов;

· состав и особенности использования производственных ресурсов предприятия;

· экономический механизм функционирования предприятия в условиях рынка.
Уметь:

· обосновывать оптимальный объем и структуру производства;

· определять условия эффективности  использования производственных ресурсов и пути ее повышения;
· определять издержки производства и пути их снижения; 
· выявлять имеющиеся резервы роста эффективности деятельности;

· выбирать направление и давать оценку новых инвестиций в производство;

· оценивать общую эффективность хозяйственной деятельности.

 Владеть:
-     навыками исследования условий практических ситуаций;
-     навыками проектирования способов решения практических ситуаций;
-     исполнительскими навыками выполнения экономических расчетов.
Конкретный перечень результатов обучения по дисциплине (уровней и этапов формирования компетенций) представлен в фонде оценочных средств по данной дисциплине.

4. Объем дисциплины и виды учебной работы

(по очной форме обучения)

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц.

	Вид учебной работы
	Всего
	Семестры

	
	ак. часов
	зач. единиц
	6

	Аудиторные занятия (всего)
	72
	2
	2

	В том числе:
	
	
	

	Лекции
	32
	1
	1

	Практические занятия 
	24
	0,5
	0,5

	Семинары 
	16
	0,5
	0,5

	Лабораторные работы 
	-
	-
	-

	Самостоятельная работа (всего)
	72
	2
	2

	В том числе:
	
	
	

	Курсовой проект (работа)
	36
	1
	1

	Другие виды самостоятельной работы
	36
	1
	1

	Вид промежуточной аттестации (экзамен)
	36
	1
	1

	Общая трудоемкость
	180
	5
	5


5. Содержание дисциплины

5.1. Содержание разделов дисциплины

1. Раздел: Предприятие в рыночной экономике

Тема 1.1. Структура национальной экономики: сферы, сектора, комплексы, отрасли

 Экономика – взаимосвязанный хозяйственный комплекс.

Структура национальной экономики и ее основные элементы. Определение и содержание понятий: «производственная и непроизводственная сфера»; «сектор экономики»; «отраслевой комплекс»; «территориальный комплекс»; «отрасль»; «подотрасль».

Факторы формирования и изменения структуры национальной экономики. Показатели структуры. Тенденции изменения структуры экономики России. Проблемы и основные направления структурной перестройки экономики.

Тема 1.2. Предприятие – основное звено экономики

Предпринимательство и предпринимательская деятельность. Индивидуальные и коллективные формы предпринимательства. Коммерческие и некоммерческие предприятия (организации). Предприятие (фирма) как основная предпринимательская структура.

Понятие коммерческого предприятия (организации) и его юридический статус. Признаки предприятия юридического лица. Обособленность имущества предприятия. 

Классификация предприятий по виду хозяйственной деятельности, отраслям, структуре производства, формам собственности, масштабам деятельности (размеру). Крупные, средние и малые предприятия, их роль в экономике и взаимосвязи. Необходимость развития и значение малого бизнеса.

Тема 1.3. Предприятие и предпринимательство в рыночной среде. Типы предприятий

Формы организации предпринимательской деятельности. Коллективное предпринимательство и организационно-правовые формы (типы) предприятий. Классификация организационно-правовых форм и их основные виды. Хозяйственные товарищества и общества. Производственные кооперативы (артели). Государственные и муниципальные унитарные предприятия.

Корпоративное предпринимательство и основные виды предпринимательских объединений: холдинги, ФПГ, синдикаты, картели, концерны, ассоциации, консорциумы, франчайзы, их роль в современной экономике.

Механизм функционирования предприятия в рыночной среде. Внешняя среда предприятия: поставщики, потребители, государственные органы, гражданское население, природная среда. Внутренняя среда и ресурсы предприятия: персонал, средства производства, информация, финансы. Рыночная модель функционирования предприятия.

Контрольные вопросы по 1 разделу:
1. Какие структурные характеристики присущи национальной экономике?

2. Что понимается под «отраслью экономики»? Какое место занимает в ней предприятие?

3. В чем состоит отличие индивидуальных и коллективных форм предпринимательства?

4. Назовите основные признаки классификации и соответствующие им виды предприятий.

5. По каким критериям предприятия разделяются на крупные, средние и малые?

6. Какое значение имеет развитие малого предпринимательства для рыночной экономики?

7. Назовите основные виды хозяйственных товариществ и обществ.

8. Что собой представляют унитарные предприятия? Кто является их собственником?

9. Какие виды предпринимательских объединений вам известны?

10. Какую роль играет корпоративное предпринимательство в экономике?

2. Раздел: Структура предприятия и организация производственного процесса

Тема 2.1. Общая и производственная структура предприятий

Общие понятия структуры предприятия и формирующие ее факторы. Производственная структура предприятия. Понятие рабочего места, участка, цеха. Виды и назначение цехов. Основное, вспомогательное, подсобное и побочное производство. Понятие инфраструктуры предприятия. Производственная инфрастуктура, ее состав и назначение. Социальная инфраструктура и ее роль для  предприятия.  

Типы производственных структур: предметная (подетальная), технологическая и смешанная структуры, их преимущества и недостатки. Территориальная структура предприятий строительства, транспорта, сельского хозяйства.

Тема 2.2. Типы производства. Организация производственного процесса

Понятие производства и производственного процесса. Состав и виды производственных процессов. Типы промышленного производства: единичное, серийное, массовое. Зависимость типа организации производства от однородности и повторяемости процесса изготовления продукции. Характеристики и особенности единичного, серийного и массового производства.

Основные черты и принципы организации производственного процесса. Условия равномерной и ритмичной работы предприятия. Сущность поточного производства. Групповой и единичный методы организации производственного процесса.

Понятие производственного цикла и его составные части. Расчет длительности производственного цикла и основные пути его сокращения.

Контрольные вопросы по 2 разделу:
1. Какие факторы определяют формирование внутренней структуры предприятия?

2. Что такое инфраструктура предприятия, какую роль она играет в ее деятельности?

3. Дайте характеристику основных типов производственных структур в промышленности.

4. Каким отраслям экономики присуще территориальная структура производства?

5. Какие типы организации производства имеют место в промышленности?

6. Каковы основные принципы организации производственного процесса?

7. Что представляет собой межфункциональная производственная группа?

8. Как определяется длительность производственного цикла?

 3. Раздел: Производственные ресурсы предприятия: формирование и эффективность использования 

Тема 3.1. Уставной капитал и имущество предприятий. Основной капитал, его оценка

Состав факторов производства. Понятие и характеристика уставного и складочного капиталов предприятий: назначение, состав, источники образования и изменение. Собственный капитал и его состав. Понятие имущества предприятия, его состав и источники формирования.

Основной капитал и основные фонды предприятия. Классификация основных фондов и ее экономическое назначение. Виды оценки (стоимости) основных фондов. Необходимость переоценок основных фондов и целевая оценка имущества предприятий.

Виды износа и амортизация основных фондов. Экономическое значение амортизации и методы ее начисления: пропорциональные и ускоренные. Нормы и суммы амортизации. Срок полезного использования и порядок его определения. Особенности начисления амортизации на нематериальные активы. Воспроизводство основных фондов.

Экономическое значение улучшения использования основных фондов (капитала). Система показателей использования и уровня отдачи основного капитала. Пути повышения эффективности использования основных производственных фондов предприятий.

Тема 3.2. Оборотные средства, их состав, классификация, оборачиваемость

Экономическая сущность, состав и структура оборотных средств (капитала) предприятия. Классификация оборотных средств. Нормирование оборотных средств в производственных запасах, незавершенном производстве, готовой продукции. Определение потребности в оборотном капитале в зарубежной практике.

Материальные ресурсы предприятий. Показатели и основные направления повышения эффективности их использования. Материалоемкость продукции. Методы оценки производственных запасов и их влияние на себестоимость продукции и прибыль предприятия.

Оборачиваемость оборотных средств и методика ее расчета. Значение ускорения оборачиваемости оборотного капитала. Абсолютное и относительное высвобождение оборотных средств. Пути ускорения оборачиваемости оборотных средств предприятия.

Тема 3.3. Трудовые ресурсы: их состав, управление.

Организация, нормирование и оплата труда

Понятия «рабочая сила», «трудовые ресурсы», «производственный персонал», «кадры» предприятия. Состав и структура производственного персонала предприятия. Показатели движения и «текучесть» кадров.

Система управления персоналом. Определение потребности в персонале, методы планирования численности работающих. Наем, отбор и профессиональная подготовка персонала.

Организация труда на предприятии. Нормирование труда. Виды норм труда и методы нормирования. Методы изучения затрат рабочего времени.

Понятие и основные показатели производительности труда. Выработка и трудоемкость. Факторы роста производительности труда на предприятии.

Оплата и мотивация труда. Принципы организации оплаты труда. Формы и системы оплаты труда, их характеристика. Тарифная система оплаты  труда и ее составные элементы. Бестарифная система оплаты труда. Новые формы оплаты труда: Российский и зарубежный опыт.
Контрольные вопросы по 3 разделу:
1. Охарактеризуйте понятия «уставной капитал» и «складочный капитал» Каков их состав и источники образования

2. Из каких основных групп состоит имущество предприятия. В чем их отличие?

3. Какие существуют виды оценки основных фондов?

4. В чем состоит сущность и экономическое значение амортизации основных фондов?

5. Назовите показатели оборачиваемости оборотных активов. Как они определяются?

6. По каким признакам рассматриваются состав и структура персонала предприятия?

7. Какие показатели отражают движение персонала предприятия, его «текучесть»?

8. Какие основные элементы включает система управления персоналом на предприятии?

9. Назовите основные методы изучения затрат рабочего времени и виды норм труда.

10. В чем сущность и роль производительности труда?

11. Какими показателями измеряется производительность труда на предприятии?

12. Какую роль играют оплата и мотивация труда для предприятия?

13. Назовите основные формы и системы оплаты труда.

14. В чем состоят особенности бестарифной системы оплаты труда?

4. Раздел: Экономический механизм функционирования предприятия в условиях рынка
Тема 4.1. Производственная мощность и производственная  программа предприятия
Производственная мощность и размер предприятия.  Определение размеров производства в долгосрочном и краткосрочном периоде. Понятие производственной мощности предприятия и ее виды. Основные элементы и методика расчета производственной мощности предприятия, цеха, производственного участка. Уровень использования производственной мощности и основные направления его повышения.
Понятие производственной программы предприятия и ее назначение. Исходные материалы для разработки производственной программы: маркетинговые исследования, портфель заказов, госзаказы, прямые договора и прочее. Содержание производственной программы предприятия, характеристика ее разделов и показателей.

Обеспечение программы наличием производственных основных фондов, трудовыми и материальными ресурсами, капитальными вложениями. 

Тема 4.2. Издержки производства и себестоимость продукции. 

Смета и калькуляция затрат

Понятие затрат и издержек производства, их виды. Явные (бухгалтерские) и неявные издержки. Общие, средние и предельные издержки. Постоянные и переменные затраты. Влияние постоянных и переменных (предельных) затрат на средние издержки и общую сумму затрат.

Понятие себестоимости продукции и ее виды. Классификация затрат на производство и реализацию продукции. Состав затрат, включаемых в себестоимость продукции в соответствии с законодательством. Производственная и полная себестоимость товарной продукции.

Классификация затрат по экономическим элементам и статьям. Смета затрат на производство, ее назначение. Статьи затрат и калькуляция себестоимости продукции. Методы калькуляции затрат. Планирование и контроль затрат.

Основные направления снижения затрат на производство продукции на предприятии. Управление издержками производства. Связь издержек с ценой и прибылью предприятия. Системы управления затратами.
Тема 4.3. Качество продукции. Системы качества

Понятие качества продукции. Система показателей качества продукции. Федеральный закон  «О техническом регулировании» от 27.12.2002 № 184-ФЗ; Переход от стандартизации к техническому регулированию.  Понятие и виды технических регламентов. Стандартизация продукции, ее роль и задачи. Виды стандартов. Система международных стандартов. Стандарты ИСО-9000.Сертификация продукции. Принципы сертификации, разработанные Международной организацией по стандартизации – ИСО.

Система управления качеством продукции в России. Служба управления качеством. Организация технического контроля качества. Комплексные системы управления качеством продукции. Новая стратегия в управлении качеством продукции на предприятии. Зарубежный опыт управления качеством. 
Тема 4.4. Инновационная и инвестиционная деятельность  предприятия.

Подготовка нового производства

Понятие инвестиций и их основные виды. Роль инноваций в обеспечении долгосрочной конкурентоспособности предприятия. Содержание инновационной и инвестиционной политики предприятия. Инвестиционный процесс и инвестиционная стратегия предприятия.

Капитальные вложения, как реальная часть инвестиций. Основные направления и источники финансирования капитальных вложений. Характеристика отраслевой, воспроизводственной и технологической структуры капитальных вложений. Структура капитальных вложений по формам собственности и видам предприятий.

Планирование капитальных вложений и методика определения их экономической эффективности. Учет фактора времени и риска при расчете показателей оценки эффективности инвестиций.

Конструкторская и технологическая подготовка нового производства, их содержание и назначение. Роль стандартизации и унификации в сокращении длительности цикла технологической подготовки производства.

Тема 4.5. Производственное планирование и бизнес-план предприятия

Понятие планирования предпринимательской деятельности и его периодизация. Виды планов. Взаимосвязь стратегического, текущего и оперативного производственного планирования. Основные задачи производственного планирования.

Методологические основы планирования производственной деятельности. Разработка технико-экономических норм, нормативов и измерительных показателей. Содержание плана производственно-хозяйственной деятельности предприятия.

Бизнес-план предприятия (проекта, сделки), его назначение. Характеристика основных разделов бизнес-плана, его взаимосвязей. Методика разработки и оформление.

Тема 4.6. Виды деятельности и структура производства предприятия

Виды (направления) хозяйственной деятельности предприятия. Отраслевая и предметная специализация. Узкоспециализированные, многопрофильные и комбинированные предприятия. Уровень специализации. 

Объем и структура производства и продаж предприятия. Показатели валовой и товарной продукции. Виды и номенклатура выпускаемой продукции. Внешнеэкономическая деятельность предприятия.
Тема 4.7.  Оценка эффективности хозяйственной деятельности предприятия

Система показателей эффективности производства, их состав и характеристика. Главные и частные показатели эффективности хозяйственной деятельности предприятия.

Доходы и расходы предприятия,  их виды. Состав денежной выручки предприятия. Добавленная стоимость и чистая продукция предприятия. Показатели прибыли и рентабельности деятельности, методика их расчета.

Показатели эффективности использования производственных ресурсов предприятия и эффективности затрат. Система показателей финансового состояния предприятий. Показатели финансовой устойчивости, платежеспособности предприятия и ликвидности.
Контрольные вопросы по 4 разделу:
1. При каких условиях максимизируется прибыль предприятия?

2. В чем сущность производственных издержек и каковы их основные виды?

3. Какие виды себестоимости вы знаете?

4. Назовите признаки классификации затрат и охарактеризуйте основные группы затрат.

5. Какие методы калькуляции затрат вы знаете?

6. Какое значение имеет планирование и контроль затрат предприятия?

7. Назовите основные группы показателей качества товаров?
8. Что понимается под стандартизацией продукции? Какова ее роль и задачи?
9. Каково понятие технического регламента? Какова его цель?
10. Какова роль и назначение сертификации продукции?
11. В чем особенности систем управления качеством продукции в России?
12. Дайте понятие инвестиций и назовите их основные виды.
13. Что такое инновации и как они связаны с инвестиционной политикой предприятия?
14. Каковы основные направления и источники финансирования капитальных вложений?
15. Что такое структура капитальных вложений и по каким признакам она рассматривается?
16. В чем суть методики определения экономической эффективности инвестиций?
17. Что представляет собой бизнес-план? С какой периодичностью он разрабатывается?

18. Чем определяется специализация предприятия и ее уровень?
19. Что такое структура производства и продаж?
20. Что собой представляют показатели валовой и товарной продукции?
21. В чем сущность эффективности производства?
22. Назовите основные показатели (критерии) эффективности производства.
23. Чем отличается показатель добавленной стоимости от валового дохода предприятия?
24. Какую группировку имеют статьи актива и пассива отчетного баланса предприятия?
5.2. Разделы дисциплины и междисциплинарные связи 
с обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами

	№ п/п
	Наименование обеспечиваемых (последующих) дисциплин
	№ разделов данной дисциплины, необходимых для изучения обеспечиваемых (последующих) дисциплин

	1
	Экономический анализ хозяйственной деятельности
	2,3,4

	2
	Регламентация и нормирование труда
	2


5.3. Разделы дисциплины и виды занятий

тематический план по очной форме обучения 

	№ п/п
	Наименование разделов и тем дисциплины
	Лек-
ции
	 Практ.

  зан.
	Лаб.

зан.
	Семин
	СР
	Всего

час.

	1. Раздел: Предприятие в рыночной экономике

	1.1
	Структура национальной экономики: сферы, сектора, комплексы, отрасли
	3
	-
	-
	-
	3
	6

	1.2
	Предприятие – основное звено экономики
	3
	-
	-
	-
	3
	6

	1.3
	Предприятие и предпринимательство в рыночной среде. Типы предприятий
	3
	-
	-
	2
	5
	10

	2. Раздел: Структура предприятия и организация производственного процесса

	2.1
	Общая и производственная  структура предприятий
	1
	-
	-
	2
	3
	6

	2.2
	Типы производства. Организация производственного процесса.
	3
	-
	-
	-
	3
	6

	3. Раздел: Производственные ресурсы предприятия: формирование и эффективность использования

	3.1
	Уставной капитал и имущество предприятий. Основной капитал, его оценка
	-
	4
	-
	2
	6
	12

	3.2
	Оборотные средства, их состав, классификация, оборачиваемость
	-
	4
	-
	2
	6
	12

	3.3
	Трудовые ресурсы: их состав, управление. Организация, нормирование и оплата труда
	2
	2
	-
	2
	6
	12

	4. Раздел: Экономический механизм функционирования предприятия 
в условиях рынка

	4.1
	Производственная мощность  и производственная программа предприятия
	2
	2
	-
	-
	4
	8

	4.2
	Издержки производства и себестоимость продукции. 
Смета и калькуляция затрат
	1
	4
	-
	-
	5
	10

	4.3
	Качество продукции. 
Системы качества
	2
	-
	-
	2
	4
	8

	4.4
	Инновационная и инвестиционная деятельность предприятия. Подготовка нового производства
	2
	4
	-
	2
	8
	16

	4.5
	Производственное планирование и бизнес-план предприятия
	2
	2
	-
	2
	6
	12

	4.6
	Виды деятельности и структура производства предприятия
	4
	-
	-
	-
	4
	8

	4.7
	Оценка эффективности хозяйственной деятельности предприятия
	4
	2
	-
	-
	6
	12

	Итого:
	32
	24
	
	16
	72
	144

	в т.ч. в активной и интерактивной формах
	
	28
	
	


тематический план по заочной форме обучения,

полной образовательной программе 

	№ п/п
	Наименование разделов и тем дисциплины
	Лек-ции
	 Практ.

  зан.
	Лаб.

зан.
	Семин
	СР
	Всего

час.

	1. Раздел: Предприятие в рыночной экономике

	1.1
	Структура национальной экономики: сферы, сектора, комплексы, отрасли
	1
	-
	-
	-
	5
	6

	1.2
	Предприятие – основное звено экономики
	1
	-
	-
	-
	5
	6

	1.3
	Предприятие и предпринимательство в рыночной среде. Типы предприятий
	1
	-
	-
	-
	9
	10

	2. Раздел: Структура предприятия и организация производственного процесса

	2.1
	Общая и  производственная  структура предприятий
	-
	-
	-
	1
	5
	6

	2.2
	Типы производства. Организация производственного процесса.
	1
	-
	-
	-
	5
	6

	3. Раздел: Производственные ресурсы предприятия: формирование и эффективность использования

	3.1
	Уставной капитал и имущество предприятий. Основной капитал, его оценка
	-
	1
	-
	1
	10
	12

	3.2
	 Оборотные средства, их состав, классификация, оборачиваемость
	-
	1
	-
	-
	11
	12

	3.3
	Трудовые ресурсы: их состав, управление. Организация, нормирование и оплата труда
	1
	-
	-
	-
	11
	12

	4. Раздел: Экономический механизм функционирования предприятия 
в условиях рынка

	4.1
	Производственная мощность  и производственная программа предприятия
	1
	
	-
	-
	7
	8

	4.2
	Издержки производства и себестоимость продукции. 
Смета и калькуляция затрат
	1
	2
	-
	-
	7
	10

	4.3
	Качество продукции. 
Системы качества
	-
	-
	-
	1
	7
	8

	4.4
	Инновационная и инвестиционная деятельность предприятия. Подготовка нового производства
	-
	2
	-
	1
	13
	16

	4.5
	Производственное планирование и бизнес-план предприятия
	1
	1
	-
	-
	10
	12

	4.6
	Виды деятельности и структура производства предприятия
	1
	-
	-
	-
	7
	8

	4.7
	Оценка эффективности хозяйственной деятельности предприятия
	1
	1
	-
	-
	10
	12

	Итого:
	10
	8
	
	4
	122
	144

	в т.ч. в активной и интерактивной формах
	
	10
	
	


6. Лабораторный практикум
Не предусмотрен.
7. Практические занятия (семинары)

7.1. Практические занятия

	№ п.п
	№
темы
	Тематика практических занятий
	Трудоемкость 
(час.)

	1
	3.1
	Уставной капитал и имущество предприятий. Основной капитал, его оценка:
Расчет частных и обобщающих показателей использования основных фондов.
Определение среднегодовой стоимости ОПФ.
	4

	2
	3.2
	Оборотные средства, их состав, классификация, оборачиваемость:

Нормирование оборотных средств; Определение показателей использования оборотных средств.
	4

	3
	3.3
	Трудовые ресурсы: их состав, управление. Организация, нормирование и оплата труда:

Расчет показателей движения кадров и  показателей производительности труда.
	2

	4
	4.1
	Производственная мощность и производственная программа предприятия:

Определение производственной мощности и показателей плана производства.
	2

	5
	4.2
	Издержки производства и себестоимость продукции. Смета и калькуляция затрат:

Расчет себестоимости единицы продукции
	4

	6
	4.4
	Инновационная и инвестиционная деятельность предприятия. Подготовка нового производства:

Определение показателей эффективности инвестиционного проекта.
	4

	7
	4.5
	Производственное планирование и бизнес-план предприятия:

Анализ выполнения плана по объему и ассортименту продукции
	2

	8
	4.7
	Оценка эффективности хозяйственной деятельности предприятия:

Определение прибыли предприятия и показателей рентабельности.
	2


7.2. Семинары

	№ п.п
	№ 
темы
	Тематика семинаров
	Трудоемкость
(час.)

	1
	1.3
	Предприятие и предпринимательство в рыночной среде. Типы предприятий:
Формы организации предпринимательской деятельности.
	2

	2
	2.1
	Общая и производственная структура предприятий:
Типы производственных структур предприятия
	2

	3
	3.1
	Уставной капитал и имущество предприятий. Основной капитал, его оценка:
Состав и структура основных фондов предприятия.
	2

	4
	3.2
	Оборотные средства, их состав, классификация, оборачиваемость:
Состав и структура оборотных средств предприятия.
	2

	5
	3.3
	Трудовые ресурсы: их состав, управление. Организация, нормирование и оплата труда:
Оплата и мотивация труда
	2

	6
	4.3


	Качество продукции. Системы качества:
Понятие качества и система показателей качества продукции.
	2

	7
	4.4
	Инновационная и инвестиционная деятельность предприятия. Подготовка нового производства:
Понятие и виды инвестиций. Структура капитальных вложений.
	2

	8
	4.5


	Производственное планирование и бизнес-план предприятия:
Значение и содержание бизнес-плана.
	2


8. Примерная тематика курсовых работ (проектов)

1. Конструкторская подготовка производства, ее влияние на повышение эффективности производства.
2. Технологическая подготовка производства, ее влияние на повышение эффективности производства.
3. Пути сокращения длительности производственного цикла.
4. Эффективность поточного метода организации производства (на примере поточной линии любого типа).
5. Организация вспомогательного производства, ее влияние на эффективность производства.
6. Система планово-предупредительного ремонта оборудования и ее влияние на эффективность производства.
7. Пути снижения затрат на ремонт оборудования.
8. Пути повышения эффективности ремонтных работ.
9. Организация инструментального хозяйства на предприятии, ее влияние на эффективность производства.
10. Организация транспортного хозяйства на предприятии, ее влияние на эффективность производства.
11. Организация внутризаводских перевозок.
12. Организация складского хозяйства на предприятии, ее влияние на эффективность производства.
13. Совершенствование технического нормирования на предприятии, ее влияние на эффективность производства.
14. Методы нормирования труда на предприятии, их влияние на эффективность производства.
15. Резервы и пути улучшения использования материальных ресурсов на предприятии.
16. Оборотные активы предприятия и их использование.
17. Основные фонды предприятия и их использование.
18. Организация труда на предприятии, их влияние на эффективность производства.
19. Совершенствование организации рабочего места, ее влияние на повышение эффективности производства.
20. Совершенствование обслуживания рабочего места.
21. Методика расчета производственной мощности (на примере предприятия).
22. Экономическая эффективность внедрения новой техники и технологий на предприятии.
23.  Качество и конкурентоспособность продукции предприятия.
24. Экономическая эффективность производства на предприятии.
25. Трудовые ресурсы (персонал) предприятия и их использование.
26. Производительность труда и пути ее повышения на предприятии.
27. Организация оплаты труда работников предприятия.
28. Оптимальный объем и структура производства на предприятии.
29. Затраты на производство и основные направления снижения себестоимости продукции на предприятии.
30. Экономическая эффективность инвестиционной деятельности предприятия.
9. Перечень основной и дополнительной учебной литературы

А. Основная литература
1. Жиделева, В.В. Экономика предприятия: учебник / В.В. Жиделева, Ю.Н. Каптейн. – М.: Инфра-М, 2015.
2. Фокина О.М. Практикум по экономике организации (предприятия): учебное пособие / О.М.Фокина, А.В. Соломка. – М.: Фин.и статистика, 2008.

3. Экономика предприятия: учебник / под ред. В.Я. Горфинкеля. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2009.
4. Экономика предприятия [Эл. ресурс] : учебник / В.Я. Горфинкель [и др.]. – Электрон. текстовые данные. – М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2013. –  Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/10525.

 Б. Дополнительная литература
1. Басовский, Л.Е. Управление качеством: учебник для вузов / Л.Е. Басовский,                                  В.Б. Протасьев. – М.: ИНФРА-М, 2008. – 212 с. 

2. Гражданский кодекс РФ. Ч.I,II. - М., 2000.

3. Грузинов, В.П. Экономика предприятия (предпринимательская): учебник для вузов /                  В.П. Грузинов. – М.: ММТ и ДО, 2006. – 397 с. 

4. Дейли, Д.Л. Эффективное ценообразование – основа конкурентного преимущества / Джон Л. Дейли. – М.: Вильямс, 2004. – 303 с.  

5. Николаев Ю.Н. Экономика предприятия (фирмы). Базовые условия и экономические основы деятельности предприятия [Электронный ресурс]: учебное пособие / Николаев Ю.Н. — Электрон. текстовые данные. — Волгоград: Волгоградский институт бизнеса, Вузовское образование, 2011. — 166 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/11365.

6. Предпринимательство: учебник для вузов / под ред. В.Я. Горфинкеля, Г.Б. Поляка,                         В.А. Швандара. - М.: Банки и биржи, ЮНИТИ, 1999.

7. Романенко И.В. Экономика предприятия [Электронный ресурс]: учебное пособие / Романенко И.В. — Электрон. текстовые данные. — М.: Финансы и статистика, 2011. — 352 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/12459.  

8. Уткин Э.А. Бизнес-план: организация и планирование предпринимательской деятельности. - М.: Тандем, 1997.

9. Экономика предприятия (фирмы): учебник / под ред. проф. О.И. Волкова и доц.                       О.В. Девяткина. - 3 изд. – М.: ИНФРА – М., 2002.
10. Экономика предприятия. тесты, задачи, ситуации / под ред. В.Я. Горфинкеля.- М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2009.
10. Перечень информационных технологий

А. Программное обеспечение

Microsoft Windows, MS Office, MS Media Player.

Б. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы

Автоматизированная информационно-библиотечная система «Марк».

ЭБС IPRbooks: www.iprbookshop.ru.
ЭБС ВСЭИ: http://edu/vs_library/index.php
Справочно-правовая система «Консультант Плюс».

11. Описание материально-технической базы по дисциплине

Учебные аудитории для проведения занятий всех типов, текущего контроля и промежуточной аттестации, помещения для самостоятельной работы, укомплектованные специализированной мебелью и техническими средствами обучения.

Мультимедиа-презентации по дисциплине, иллюстративный материал (схемы, таблицы, видео - материалы).

Сборник инструкционных карт по выполнению практических работ.

12. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

При преподавании дисциплины применяются лекции, практические и семинарские занятия.

Главная цель семинарских занятий – обеспечить обучающимся возможность овладеть навыками и умениями использования  теоретических знаний применительно к особенностям изучаемой дисциплины. 

Методы проведения практических занятий: решение практических задач частично-поискового и поискового характера; анализ практических ситуаций.
Занятия в активной и интерактивной формах проводятся в виде: разбора конкретных ситуаций, работы с документами, семинаров в диалоговом режиме.
Формы и содержание текущего контроля: участие в семинарах и практических занятиях, промежуточное тестирование.

Формы и содержание итогового контроля: устный экзамен по утвержденным кафедрой билетам. Допуск к экзамену проводится по основаниям: участие в семинарах и практических занятиях и своевременно сданная и положительно оцененная курсовая работа.

13. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 

сети "Интернет" 
Электронно-библиотечная система вуза и электронная информационно-образовательная среда вуза, обеспечивающие доступ обучающегося к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

Электронная информационно-образовательная среда вуза обеспечивает:

- доступ к учебным планам, программам дисциплин, практик, изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочей программе;

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения образовательной программы;

- формирование электронного портфолио обучающегося;

- взаимодействие между участниками образовательного процесса;

- индивидуальный неограниченный доступ к Wi-Fi (на территории вуза);

- индивидуальный неограниченный доступ к ЭБС IPRbooks.

14. Перечень учебно-методического обеспечения 

самостоятельной работы обучающихся
Булдакова, Н.В. Организация самостоятельной работы студентов ВСЭИ: Методические рекомендации. – Киров: ВСЭИ, 2013. – 16 с. 

Методические указания по самостоятельной работе обучающихся по дисциплине.

Примерные вопросы к экзамену

1. Структурные элементы национальной экономики: сферы и сектора.

2. Отрасли и отраслевые комплексы как структурные элементы национальной экономики.

3. Факторы формирования и показатели структуры национальной экономики.

4. Основные тенденции в развитии и изменении структуры экономики России.

5. Понятие и основные признаки предприятия как самостоятельного экономического субъекта.

6. Формы предпринимательства и виды предприятий.

7. Организационные формы предпринимательских объединений (ассоциации, холдинги, ФГП, консорциумы и пр.) и их характеристика.

8. Отличительные признаки и общая классификация организационных форм (типов) предприятий.

9. Организационно-правовые формы коммерческих предприятий в России. 
10. Характеристика хозяйственных товариществ.

11. Виды и экономическая характеристика хозяйственных обществ.

12. Понятие производственной структуры предприятия и ее основные элементы.

13. Понятие и типы организационных структур управления предприятием.

14. Типы производственных структур в промышленности.

15. Понятие производственного процесса и основные принципы его организации.

16. Типы организации производства в промышленности. Характеристика единичного производства.

17. Особенности организации серийного и массового производства.

18. Производственный цикл, его продолжительность и методы измерения.

19. Рыночная модель функционирования предприятия.

20. Уставной капитал предприятия: состав и источники формирования.

21. Внеоборотные активы предприятия, их состав и роль в хозяйственной деятельности.

22. Понятие и классификация основных фондов предприятия.

23. Виды денежной оценки основных фондов.

24. Износ и амортизация основных фондов и нематериальных активов.

25. Экономическое содержание и методы начисления амортизации основных фондов и нематериальных активов.

26. Методика расчета показателей наличия и движения основных производственных фондов.

27. Показатели экономической эффективности использования основных производственных фондов и  методика их расчета.

28. Факторы роста фондоотдачи и основные пути повышения эффективности использования основных производственных фондов предприятия.

29. Понятие и основные элементы оборотных активов предприятия, кругооборот оборотных средств.

30. Виды оценки производственных запасов при их передаче в производство.

31. Показатели эффективности использования материальных производственных ресурсов и методика их расчета.

32. Оборачиваемость оборотных средств: показатели и эффект высвобождения.

33. Определение потребности в оборотных средствах. Нормирование производственных запасов.

34. Основные направления повышения оборачиваемости оборотных активов.

35. Понятие трудовых ресурсов, персонала (кадров) и рабочий силы предприятия. Состав персонала.

36. Показатели наличия, структуры и движения персонала предприятия.

37. Основные методики определения потребности в персонале предприятия.

38. Основы организации оплаты труда на предприятии. Нормирование труда.

39. Формы и системы оплаты труда работников предприятия.

40. Тарифная система оплаты труда и ее основные элементы.

41. Понятие производительности труда и основные факторы ее расчета.

42. Показатели уровня производительности труда на предприятии и методика их расчета.

43. Сущность и виды издержек производства. Экономические и бухгалтерские издержки.

44. Понятие и виды себестоимости продукции. Группировка затрат по элементам и статьям.

45. Группировка затрат предприятия. Постоянные и переменные затраты.

46. Управление издержками на предприятии и основные пути снижения себестоимости продукции.

47. Выбор размера предприятия и оптимального объема производства и продаж.

48. Точка безубыточности (критический объем) продаж и запас финансовой прочности.

49. Понятие, виды и основные элементы производственной мощности предприятия.

50. Методика расчета производственной мощности промышленного предприятия (цеха).

51. Показатели и факторы повышения уровня использования (загрузки) производственной мощности.

52. Показатели качества продукции и их характеристика.

53. Понятие и роль технического регламента. Виды технических регламентов.
54. Виды стандартов. Международные стандарты ИСО-9000.

55. Управление качеством продукции: понятие и факторы. Традиционные системы управления качеством.

56. Современные системы управления качеством продукции на предприятии. «Петля качества».

57. Сертификация продукции и ее роль в повышении качества и конкурентоспособности продукции.

58. Понятие и виды инвестиций. Роль инвестиционной деятельности в развитии предприятия.

59. Капитальные вложения и их структура. Роль инновационных инвестиций.

60. Оценка эффективности инвестиций. Учет фактора времени в расчетах.

61. Основные критерии (показатели) эффективности инвестиций и методика их расчета.

62. Планирование и прогнозирование деятельности предприятия. Роль и виды планов.

63. Методологические основы планирования. Нормы, нормативы и система плановых показателей.

64. Бизнес-план: назначение и содержание.

65. Показатели объема выпуска и реализации продукции. Добавленная стоимость и чистый доход.

66. Финансовый результат и прибыль предприятия. Показатели прибыли.

67. Прибыль как источник развития предприятия. Распределение прибыли.

68. Сущность и особенность построения показателей экономической эффективности производства.

69. Система показателей экономической эффективности деятельности предприятия.

70. Показатели рентабельности капитала  и методика их расчета.

71. Показатели финансовой устойчивости предприятия.

72. Показатели платежеспособности предприятия и ликвидности баланса.
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