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1. Цели и задачи дисциплины

Цель дисциплины: системное изучение организации деятельности фирмы в современных условиях  рыночной  конкуренции.

Задачи дисциплины: 

1. Формирование целостной картины о конкуренции и истории ее развития.

2. Анализ законов конкуренции и конкурентных сил, действующих в  конкретных отраслях.

3. Формирование умений выявления особенностей и управления конкурентными преимуществами фирмы. 
2. Место дисциплины в структуре образовательной программы

Рабочая программа по дисциплине «Организация деятельности фирмы в условиях конкуренции» разработана на основе учебного плана направления подготовки 38.04.01 Экономика и является дисциплиной, определяемой вузом, вариативной части Блока Б1 Дисциплины (модули).
Требования к входным знаниям, умениям и компетенциям обучающихся:
Изучение дисциплины базируется на знаниях, умениях и компетенциях, полученных при изучении предшествующих дисциплин высшего образования (для бакалавриата Экономика - Микроэкономика, Маркетинг, Мировая экономика и международные экономические отношения, Теория отраслевых рынков) 
и магистратуры: Микроэкономика (продвинутый уровень) (ОК-3, ПК-1).

Входные знания, умения и компетенции обучающихся:

определяются компетенциями, сформированными при изучении предшествующих дисциплин высшего образования
и магистратуры:

- готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала (ОК-3);

- способностью обобщать и критически оценивать результаты, полученные отечественными и зарубежными исследователями, выявлять перспективные направления, составлять программу исследований (ПК-1).

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:

- готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую ответственность за принятые решения (ОК-2).

	Шифр 

компе-

тенции
	Наименование компетенции
	Уровень формирования

компетенции
	Этапы формирования компетенции

(знания, умения, навыки)

	ОК-2


	готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую ответственность за принятые решения 
	начальный
	знает (1)
	факторы, влияющие на конкурентоспособность

	
	
	
	умеет

(1)
	использовать основные методы анализа конкурентоспособности объекта

	
	
	
	владеет

(1)
	навыками организации деятельности по конкурентному анализу предприятий в условиях рыночной экономики

	
	
	продвинутый
	знает

(2)
	основные особенности развития конкурентной среды на различных рынках

	
	
	
	умеет

(2)
	принимать решения по способам  ведения конкурентной борьбы

	
	
	
	владеет

(2)
	современными способами управления конкурентными преимуществами

	
	
	высокий
	знает

(3)
	научные подходы, применяемые при анализе конкурентоспособности фирмы; сущность и механизм управления конкурентными преимуществами предприятия

	
	
	
	умеет

(3)
	проводить конкурентный анализ

	
	
	
	владеет

(3)
	методами эффективного управления конкурентоспособностью объекта


4. Объем дисциплины и виды учебной работы

(по очной форме обучения)

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы.

	Вид учебной работы
	Всего
	Семестры

	
	ак. часов
	зач. единиц
	2

	Контактная (аудиторная) работа (всего)
	24
	0,5
	0,5

	В том числе:
	
	
	

	Лекции
	6
	-
	-

	Практические занятия (ПЗ)
	10
	0,5
	0,5

	Семинары (С)
	8
	-
	-

	Лабораторные работы (ЛР)
	-
	-
	-

	Самостоятельная работа (всего)
	48
	1,5
	1,5

	Вид промежуточной аттестации (зачет)
	-
	-
	-

	Общая трудоемкость
	72
	2
	2


5. Содержание дисциплины

5.1. Содержание разделов дисциплины

1. Раздел: Общие понятия конкуренции 

1.1. Тема: Методологические подходы к конкуренции в рыночной экономике

Структурный подход. Рынки совершенной и несовершенной конкуренции. Истоки структурного подхода в истории экономической мысли. Позиции классической и неоклассической школ.

 Функциональный подход. Конкуренция как процесс «созидательного разрушения» по Й. Шумпетеру. 

 Повенденческий подход. Конкуренция как соперничество.

 Рыночный процесс: роль конкуренции и предпринимателя. Сопоставления точек зрения Й. Шумпетера и И. Кирцнера.

1.2. Тема: Роль конкуренции в рыночной экономике

Конкуренция как системообразующий элемент рыночной экономики. Индивидуалистические черты капитализма. Конкуренция как дополнение и противовес капитализму. Роль конкуренции в реализации принципа «невидимой руки».

Фирма как основной субъект конкуренции. Обзор истории фирмы. Определение фирмы. Фирма как институт, минимизирующий трансакционные издержки. Функции фирмы.

Рынок и рыночные ниши. Фундаментальная и реализованная ниши фирмы. Определение рынка. Неоднородность спроса и сегментация рынка. Пять сил рыночной конкуренции. Вклад М. Портера. 

1.3. Тема: Конкурентоспособность и методы ее достижения
Ценность товара для потребителя и методы ее повышения. Определение конкурентоспособности. Ценность товара для институционального потребителя. Связь конкурентоспособности и потребительской ценности. Факторы формирования потребительской ценности.

Ценность товара для физических лиц. Осознанная и неосознанная потребительская ценность. Ценовая и неценовая конкуренция. Связь свойств товаров и характеристик производящих их фирм. Особая роль ценовой конкуренции в России. 
Поле конкурентных стратегий. Стандартный и специализированный бизнес. Четыре базовых стратегии конкуренции. Последствия стратегической посредственности. Основные теории стратегий конкурентной борьбы: М. Портер, X. Фризевинкель, Л.Г. Раменский. Дифференциация рыночных ниш. Цикл жизни фирмы.

1.4. Тема: Конкурентоспособность и кластеры национальной экономики 

Конкуренция и структура современного рынка. Понятие конкурентного сообщества фирм. Взаимосвязь конкуренции и монополизации. Сообщество фирм и проблема устойчивости экономики. Конкуренция и проблема качества рынка.

Конкуренция и научно-технический прогресс. Этапы НТП и роль в их смене разных конкурентных стратегий. Виды нововведений и их сравнительное значение в рыночной экономике. Особая роль малых инноваций и их переноса.

Конкурентоспособность сообщества фирм и международная конкурентоспособность наций. Понятие кластера по М. Портеру. Формирование, состав и роль кластеров для экономики. Транснациональные корпорации как фирмы, придерживающиеся эффективной смешанной стратегии. Позитивные и негативные влияния ТНК на экономику.

Контрольные вопросы по 1 разделу:

1. В чем отличие структурного подхода от функционального?

2. Какие факторы определяют формирование фирмы?

3. Какие основные функции выполняет производственная фирма?

4. Что понимают под конкурентоспособностью товара?

5. Каковы задачи и особенности построения механизма управления фирмой?

6. В чем состоят связь конкуренции и научно-технического прогресса?

7. Каковы отраслевые отличия стратегий фирм?

8. Каковы основные факторы международной конкурентоспособности наций?

2. Раздел: Стратегии конкуренции

2.1. Тема: Конкурентные стратегии в сфере крупного производства 

База и границы эффективности крупного производства. Спрос на стандартные товары. Исторические подтверждения эффективности крупных фирм. Экономия на масштабах производства. Недостаточность традиционной теории экономии на масштабах производства для объяснения эффективности крупных фирм. Условно- и безусловно-фиксированные издержки. Преимущества крупных предприятий в эпоху научно-технического прогресса.
Стратегия обслуживания массового спроса. Проблема загрузки мощностей. Создание стимулов для потребителя. Внутрифирменный механизм самоограничения монополистических злоупотреблений. Условия проявления монополистических злоупотреблений. 
Стратегия подавления конкурентов. Пирамида компаний. Позиции лидера и вице-лидеров на рынке. Теория «преимущества первого хода». Массовый рынок как арена острой конкуренции.

2.2. Тема: Конкурентные преимущества узкой специализации 
Дифференциация продукта – эффективный способ борьбы за потребителя. Преимущества дифференцированного продукта. Дифференциация продукта и прирост его ценности для потребителя. Принципы сегментации рынка. Факторы дифференциации товаров. Выгоды производителя от дифференциации продукта. Критерий эффективности специализированного производства.

Стратегия специализированных фирм в борьбе с конкурентами. Значение специализации как фактора защиты от конкурентов. Значение ограничения размеров рыночного сегмента. Принцип конкурентного исключения. Возможность национального и мирового рыночного лидерства для малых фирм.

Эволюционный путь фирмы - патиента. Способы формирования ниши по М. Портеру. Зрелость патиента и ее проблемы. Функционирование специализированных фирм как автономных дочерних обществ гигантов. Причины, методы и риски смены стратегии.
2.3. Тема: Конкурентные стратегии в сфере радикальных инноваций 

Радикальные инновации – путь к свободным от конкурентов рынкам. Историческая роль малых фирм - эксплерентов в НТП. Теория развития И. Шумпетера. Предприниматель и новые комбинации. Различия прорывного и улучшающего НТП. Преимущества малых фирм-эксплерентов в сфере прорывного НТП.

Организационные и финансовые проблемы пионерских проектов. Венчурный капитал и технопарки. 

Технологические парки как организационная предпосылка массовости новаторства. Ценность нового товара для потребителя. Этапы рыночного успеха и массового производства. Причины, методы и риски смены стратегии. Недоиспользование потенциала инновационного бизнеса в России.

 2.4. Тема: Конкурентные стратегии в сфере мелкого универсального бизнеса 

Локальные потребности и их роль на рынке. Основные черты локальных потребностей. Связующая роль в экономике мелких фирм-коммутантов. Широкое распространение фирм-коммутантов в новом частном бизнесе в России.

Стратегия мелкого бизнеса в борьбе с конкурентами. Гибкость как центральный элемент конкурентной стратегии коммутантов. 
Разновидности фирм-коммутантов. Мелкий бизнес традиционного типа. Коммутанты-субпоставщики. Конкурентное вытеснение неэффективного крупного производства мелким бизнесом. Снижение глубины переработки как возможный путь рационализации крупного производства. Аутсорсинг как метод снижения издержек. Коммутанты-подражатели и отсутствие безусловно-фиксированных издержек. Опасности роста для малой фирмы. 

Контрольные вопросы по 2 разделу:

1. Каким образом объясняется эффективность крупных фирм?

2. Как оценивают эффективность стратегии крупных фирм?

3. Что такое аутсорсинг, каково его значение?

4. Каковы выгоды производителя от дифференциации продукта?

5. Каковы проблемы зрелого патиента?

6. Что такое фирма - эксплерент?

7. Каково значение и роль инновационной деятельности предприятия?

8. В чем состоит конкурентное преимущество мелких фирм?

5.2. Разделы дисциплины и междисциплинарные связи 

с обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами

	№ п/п
	Наименование обеспечиваемых 

(последующих) дисциплин
	№ разделов данной дисциплины, 

необходимых для изучения обеспечиваемых (последующих) дисциплин

	1
	Управление затратами и прибылью
	1

	2
	Управление маркетингом
	1

	3
	Инновационная политика фирмы
	2

	4
	Производственная (преддипломная) практика
	1,2


5.3. Разделы дисциплины и виды занятий

тематический план по очной форме обучения 

	№ п/п
	Наименование разделов и тем 

дисциплины
	Лекции
	 Прак.

  зан.
	Лаб.

зан.
	Семин
	СР
	Всего

час.
	Шифр форми

руемой компе

тенции

	1. Раздел: Общая характеристика фирмы

	1.1
	Методологические подходы к конкуренции в рыночной экономике 
	1
	-
	-
	-
	5
	6
	ОК-2

	1.2
	Роль конкуренции в рыночной экономике 
	-
	2
	-
	-
	6
	8
	ОК-2

	1.3
	Конкурентоспособность и методы ее достижения
	-
	2
	-
	2
	6
	10
	ОК-2

	1.4
	Конкурентоспособность и кластеры национальной экономики
	1
	2
	-
	-
	7
	10
	ОК-2

	2. Раздел: Стратегии конкуренции

	2.1
	Конкурентные стратегии в сфере крупного производства 
	1
	2
	-
	2
	5
	10
	ОК-2

	2.2
	Конкурентные преимущества узкой специализации
	1
	2
	-
	-
	7
	10
	ОК-2

	2.3
	Конкурентные стратегии в сфере радикальных инноваций
	1
	-
	-
	2
	5
	8
	ОК-2

	2.4
	Конкурентные стратегии в сфере мелкого универсального бизнеса
	1
	-
	-
	2
	7
	10
	ОК-2

	Итого:
	6
	10
	
	8
	48
	72
	ОК-2


тематический план по заочной форме обучения

	№ п/п
	Наименование разделов и тем 

дисциплины
	Лекции
	 Прак.

  зан.
	Лаб.

зан.
	Семин
	СР
	Всего

час.
	Шифр форми

руемой компе

тенции

	1. Раздел: Общая характеристика фирмы

	1.1
	Методологические подходы к конкуренции в рыночной экономике 
	1
	-
	-
	-
	5
	6
	ОК-2

	1.2
	Роль конкуренции в рыночной экономике 
	-
	2
	-
	-
	6
	8
	ОК-2

	1.3
	Конкурентоспособность и методы ее достижения
	-
	2
	-
	-
	8
	10
	ОК-2

	1.4
	Конкурентоспособность и кластеры национальной экономики
	1
	-
	-
	-
	9
	10
	ОК-2

	2. Раздел: Стратегии конкуренции

	2.1
	Конкурентные стратегии в сфере крупного производства 
	1
	2
	-
	-
	7
	10
	ОК-2

	2.2
	Конкурентные преимущества узкой специализации
	1
	2
	-
	-
	7
	10
	ОК-2

	2.3
	Конкурентные стратегии в сфере радикальных инноваций
	1
	-
	-
	-
	7
	8
	ОК-2

	2.4
	Конкурентные стратегии в сфере мелкого универсального бизнеса
	1
	-
	-
	-
	9
	10
	ОК-2

	Итого:
	6
	8
	
	
	58
	72
	ОК-2


6. Лабораторный практикум

Не предусмотрен.

7. Практические занятия (семинары)

7.1. Практические занятия

	№ п.п
	№

темы
	Тематика практических занятий
	Трудоемкость 

(час.)

	1
	1.2
	Роль конкуренции в рыночной экономике:

Исследование рынка и рыночных ниш.
	2

	2
	1.3
	Конкурентоспособность и методы ее достижения:

Исследование факторов формирования потребительской ценности и конкурентоспособности.
	2

	3
	1.4
	Конкурентоспособность и кластеры национальной экономики:

Исследование роли кластеров в современной  рыночной экономике
	2

	4
	2.1
	Конкурентные стратегии в сфере крупного производства:

Анализ базы и границ эффективности крупного производства.
	2

	5
	2.2
	Конкурентные преимущества узкой специализации:
Исследование стратегии специализированных фирм в борьбе с конкурентами.
	2


7.2. Семинары

	№ п.п
	№ 

темы
	Тематика семинаров
	Трудоемкость

(час.)

	1
	1.3
	Конкурентоспособность и методы ее достижения:

Основные теории стратегий конкурентной борьбы.
	2

	2
	2.1
	Конкурентные стратегии в сфере крупного производства:

Стратегия обслуживания массового спроса. Создание стимулов для потребителя.
	2

	3
	2.3
	Конкурентные стратегии в сфере радикальных инноваций:

Радикальные инновации – путь к свободным от конкурентов рынкам. Предприниматель и новые комбинации.
	2

	4
	2.4
	Конкурентные стратегии в сфере мелкого универсального бизнеса:

Стратегия мелкого бизнеса в борьбе с конкурентами. Гибкость как центральный элемент конкурентной стратегии коммутантов. 
	2


8. Примерная тематика курсовых работ (проектов)

Не предусмотрено.

9. Перечень основной и дополнительной учебной литературы

А. Основная литература
1. Розанова, Н.М. Экономика отраслевых рынков: учеб. пособие / Н.М. Розанова. – М.: Юрайт, 2013.
2. Самсонова, М.В. Экономика отраслевых рынков [Эл. ресурс]: практикум / Самсонова М.В., Белякова Е.А. – Электрон. текстовые данные. – Оренбург: Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 2015. – Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/33670.

3. Юсупова, Г.Ф. Теория отраслевых рынков: практикум: учеб. пособие / Г.Ф. Юсупова. – М.: ВШЭ, 2012.
 Б. Дополнительная литература
1. Аакер Д. Бизнес-стратегия: от изучения рыночной среды до выработки беспроигрышных решений: пер. с англ. / Д.А. Аакер. – М.: Эксмо, 2007. – 464 с.

2. Азоев Г.Л., А.П. Челенков. Конкурентные преимущества фирмы. - М.: ГУУ, НФПК, 2000.

3. Арустамов Э.А. Организация предпринимательской деятельности: учебное пособие / Э.А. Арустамов и др.- М.: Дашков и К, 2009.
4. Берзин  И.Э. Экономика фирмы. – М.: Институт международного права и экономики, 1997.

5. Бест М. Новая конкуренция. Институты промышленного развития. - М.: ТЕИС, 2002

6. Грузинов В.П., Грибов В.Д. Экономика предприятия. - М.: Финансы и статистика, 2006.

7. Гурков И.Б. Стратегический менеджмент организации. - М.: ЗАО «Бизнес школа «Интел-Синтез», 2001.

8. Друкер П. Задачи менеджмента в ХХI веке. - М., 2002.
9. Инновационный менеджмент: учебник / под ред. С.Д. Ильенковой. – М.: Банки и                  биржи: ЮНИТИ, 2001.

10. Кирцнер И.М. Конкуренция и предпринимательство/ Израэл Кирцнер. – Челябинск: Социум, 2010.

11. Краснов В.Н. Теоретические основы функционирования рыночного хозяйства. - М.: ГУУ, 2005.

12. Кулешова А.Б. Конкуренция в вопросах и ответах. - М.: Проспект, 2004.

13. Лист Ф. Национальная система политической экономии. - М.: Европа, 2005.

14. Лифиц, И.М. Конкурентоспособность товаров и услуг: учебное пособие / И.М. Лифиц. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Высшее образование, 2009. – 460 с.

15. Минько Э.В. Организация коммерческой деятельности промышленного предприятия [Электронный ресурс]: учебное пособие / Минько Э.В., Минько А.Э. — Электрон. текстовые данные. — М.: Финансы и статистика, 2010. — 608 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/12438.
16. Носова, Н.С. Конкурентная стратегия компании или маркетинговые методы конкурентной борьбы / Н.С. Носова. – 2-е изд. – М.: Дашков и К, 2010. – 256 с. 

17. Организация предпринимательской деятельности [Электронный ресурс]: учебное пособие / Т.В. Буклей [и др.]. — Электрон. текстовые данные. — М.: Дашков и К, 2014. — 294 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/24755

18. Пороховский А.А. Вектор экономического развития. - М.: ТЕИС, 2002.
19. Портер М. Конкурентное преимущество - М.: Альпина Бизнес Букс. 2005. 

20. Портер М. Международная конкуренция. - М.: Международные отношения, 1993.
21. Просветов, Г.И. Конкуренция: задачи и решения: учебно-практическое пособие /              Г.И. Просветов. – М: Альфа-Пресс, 2009. – 341 с.

22. Робинсон Дж. Экономическая теория несовершенной конкуренции. - М.,1986.
23. Рубин Ю.Б. Теория и тактика предпринимательской конкуренции: учебник /                    Ю.Б. Рубин. – 6-е изд., перераб. и доп. – М.: Маркет Д.С., 2007.

24. Толкачев С.А. Конкуренция военно-промышленных компаний. - М.: Спутник+, 2000.
25. Философова Т.Г., Быков В.А. Конкуренция, инновации, конкурентоспособность / под научн. ред. Философовой Т.Г. - М.: ЮНИТИ. 2008. 

26. Шумпетер Й. Капитализм, социализм, демократия. - М.: Экономика, 1995.
27. Шумпетер Й. Теория экономического развития. - М.: Прогресс, 1982.
28. Экономика предприятия: Тесты, задачи, ситуации: учебное пособие / под ред.                             В.А. Швандера. – 3-е изд. – М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2005.

29. Экономика предприятия: учебник / под ред. В.Я. Горфинкеля, В.А. Швандара. - 3 изд. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2004.

30. Экономика предприятия: учебник / под ред. Н.А. Сафронова. - М., 2002. 

31. Экономика фирмы: учебник / под общ. ред. проф. Н.П. Иващенко. – М.: ИНФРА-М, 2006.

32. Экономика фирмы: учебник / под ред. проф. О.И. Волкова и доц. О.В. Девяткина. -                           3-е изд., перераб. и доп. - М.: ИНФРА-М, 2007.

33. Экономическая стратегия фирмы /  под ред. Градова А.П. – СПб.: Специальная литература, 2000.

34. Юданов А.Ю. Конкуренция: теория и практика. – М.: Гном-пресс, 2004.
10. Перечень информационных технологий

А. Программное обеспечение

Microsoft Windows, MS Office, MS Media Player.

Б. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы   

Автоматизированная информационно-библиотечная система «Марк».

ЭБС IPRbooks: www.iprbookshop.ru.
ЭБС ВСЭИ: http://edu/vs_library/index.php
Справочно-правовая система «Консультант-плюс».

11. Описание материально-технической базы по дисциплине

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, текущего контроля и промежуточной аттестации, помещения для самостоятельной работы, укомплектованные специализированной мебелью и техническими средствами обучения.

Мультимедиа-презентации по дисциплине, иллюстративный материал (схемы, таблицы).
12. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

При преподавании дисциплины применяются лекции, практические и семинарские занятия.

Главная цель семинарских занятий - обеспечить обучающимся возможность овладеть навыками и умениями использования  теоретических знаний применительно к особенностям изучаемой дисциплины. 


Методы проведения практических занятий: исследования и анализ практических ситуаций.
Инновационные формы учебных занятий: групповое решение практических ситуаций.

Самостоятельная работа обучающихся выполняется в соответствии с методическими указаниями по СР по данной дисциплине.
Формы и содержание текущего контроля: участие в семинарах, практических занятиях, промежуточное тестирование.

Формы и содержание итогового контроля: устный зачет по утвержденным кафедрой вопросам. Допуск к зачету проводится по основаниям: участие в семинарах, практических занятиях и своевременно сданная и положительно оцененная контрольная работа (для заочной формы обучения).
13. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 

сети "Интернет" 
Электронно-библиотечная система вуза и электронная информационно-образовательная среда вуза, обеспечивающие доступ обучающегося к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

Электронная информационно-образовательная среда вуза обеспечивает:

- доступ к учебным планам, программам дисциплин, практик, изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочей программе;

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения образовательной программы;

- формирование электронного портфолио обучающегося;

- взаимодействие между участниками образовательного процесса;

- индивидуальный неограниченный доступ к Wi-Fi (на территории вуза);
- индивидуальный неограниченный доступ к ЭБС IPRbooks.
14. Перечень учебно-методического обеспечения 

самостоятельной работы обучающихся

Методические указания по самостоятельной работе обучающихся по дисциплине.

Примерные вопросы к зачету
	№ п/п
	Вопрос
	Шифр 

формируемой 

компетенции

	1
	Рынки совершенной и несовершенной конкуренции. 
	ОК-2

	2
	Истоки структурного подхода в истории экономической мысли. Позиции классической и неоклассической школ.
	ОК-2

	3
	Функциональный подход. Конкуренция как процесс «созидательного разрушения» по Й. Шумпетеру. 
	ОК-2

	4
	Повенденческий подход. Конкуренция как соперничество.
	ОК-2

	5
	Рыночный процесс: роль конкуренции и предпринимателя. Сопоставления точек зрения Й. Шумпетера и И. Кирцнера.
	ОК-2

	6
	Конкуренция как системообразующий элемент рыночной экономики. 
	ОК-2

	7
	Фирма как основной субъект конкуренции. 
	ОК-2

	8
	Пять сил рыночной конкуренции. Вклад М. Портера. 
	ОК-2

	9
	Определение конкурентоспособности. 
	ОК-2

	10
	Ценовая и неценовая конкуренция.
	ОК-2

	11
	 Четыре базовых стратегии конкуренции.
	ОК-2

	12
	Конкуренция и структура современного рынка. 
	ОК-2

	13
	Взаимосвязь конкуренции и монополизации. 
	ОК-2

	14
	Конкуренция и научно-технический прогресс. 
	ОК-2

	15
	Конкурентоспособность сообщества фирм и международная конкурентоспособность наций. 
	ОК-2

	16
	Понятие кластера по М. Портеру. Формирование, состав и роль кластеров для экономики. 
	ОК-2

	17
	Транснациональные корпорации как фирмы, придерживающиеся эффективной смешанной стратегии. 
	ОК-2

	18
	Позитивные и негативные влияния ТНК на экономику.
	ОК-2

	19
	База и границы эффективности крупного производства. 
	ОК-2

	20
	Стратегия обслуживания массового спроса. 
	ОК-2

	21
	Стратегия подавления конкурентов. 
	ОК-2

	22
	Массовый рынок как арена острой конкуренции.
	ОК-2

	23
	Дифференциация продукта – эффективный способ борьбы за потребителя. 
	ОК-2

	24
	Стратегия специализированных фирм в борьбе с конкурентами. 
	ОК-2

	25
	Радикальные инновации – путь к свободным от конкурентов рынкам. 
	ОК-2

	26
	Венчурный капитал и технопарки. 
	ОК-2

	27
	Технологические парки как организационная предпосылка массовости новаторства. 
	ОК-2

	28
	Локальные потребности и их роль на рынке. Основные черты локальных потребностей. 
	ОК-2

	29
	Стратегия мелкого бизнеса в борьбе с конкурентами. 
	ОК-2

	30
	Разновидности фирм-коммутантов. 
	ОК-2

	31
	Мелкий бизнес традиционного типа. 
	ОК-2

	32
	Аутсорсинг как метод снижения издержек. 
	ОК-2

	33
	Коммутанты-подражатели и отсутствие безусловно-фиксированных издержек.
	ОК-2

	34
	Опасности роста для малой фирмы. 
	ОК-2


Учебное издание

Организация деятельности фирмы в условиях конкуренции
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