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Учебный план 
 

Направление: 38.04.02 (080200.68) Менеджмент 
программа: общий и стратегический менеджмент 

    
1. График учебного процесса 

 
Курс Сент. Октябрь Ноябрь Декабрь Январь Февраль Март Апрель Май Июнь Июль Август 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 

1 Т            Н Н Т Э к к               Н Н Т Т Э          к к к к к к 4 2  4  8 18 

2 П П П П П П П П   Н Н Н Н Т Т Э к к            Н Н Н Н Т Т Э П П П П П П    к к к к к к 4 2 14 8  8 36 

3 П П П П П П   Т Т Э к к Г Г Г Г Г Г Г Г                                2 1 6  8 2 19 

ИТОГО: 10 5 20 12 8 18 73 
 

Т  - теоретическое обучение,  Э  - экзаменационная сессия,  П  - практика,  Н – научно-исследовательская работа,                                                                                                                                                  
к –каникулы, Г  - итоговая аттестация, включая подготовку и защиту выпускной квалификационной работы.    
 



2. План  учебного процесса 
 

№  
Наименование  

циклов, разделов  
и дисциплин 
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Количество академических часов  
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Аудиторные занятия: 
(*в т.ч. в активной форме) 

Самост. 
работа 

1 курс 2 курс 3 курс Экз. Зач. 

Всего Лек 
ции 

Лабо

рат. 
Прак

тич. 
Семи

нар. 
1  

сем 
2  

сем 
3  

сем 
4  

сем 
5  

сем 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

М.1. Общенаучный цикл 12 432 84 20  56 8 348           

1.1. Вариативная часть 12 432 84 20  56 8 348           

Определяемая вузом 8 288 56 16  32 8 232           

1 Иностранный язык 2 72 14   14*  58 14     ОК-5  1 1  

2 Методология научных 
исследований 

2 72 14 6   8* 58 14     ОК-1-3  1 1  

3 Управление 
человеческими ресурсами 

2 72 14 6  8*  58 6 8    ОК-4  2 2  

4 Психология деловых 
коммуникаций 

2 72 14 4  10*  58 6 8    ОК-6  2 2  

Дисциплины по выбору 
обучающихся 

4 144 28 4  24  116  8 10 10    3,4   

1.1 Правовые основы 
менеджмента 

2 72 14 4  10*  58  х х   ОКВ-1 
 

    

1.2 Развитие бизнеса и 
экономики в России 

2 72 14 4  10*  58  х х   ОКВ-2     

2.1 Информационные ресурсы 
и технологии в 
менеджменте 

2 72 14   14*  58   х х  ОКВ-3     

2.2 Исследование социально-
экономических процессов 

2 72 14   14*  58   х х  ОКВ-4     

М.2. Профессиональный цикл 48 1728 316 80  184 52 1160           

2.1. Базовая часть 18 648 120 28  76 16 420           

1 Управленческая 
экономика 

4 144 28 8  20*  80 28     ПК-1,2,8 1  1  



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

2 Методы исследований в 
менеджменте 

4 144 28 6  22*  80  12 16   ПК-5,6 3  3  

3 Современный 
стратегический анализ 

3 108 18 4  14*  90  8 10   ПК-2,5, 
7,8 

 3 3  

4 Корпоративные финансы 3 108 18 4  10* 4 90  8 10   ПК-3,8  3 3  

5 Теория организации и 
организационное 

поведение 

4 144 28 6  10* 12 80  14 14   ПК-4 3   3 

2.2. Вариативная часть 30 1080 196 52  108 36 740           

Определяемая вузом 20 720 132 32  68 32 444           

1 Методология анализа, 
принятия и оценки 

управленческих решений 

4 144 26 6  12* 8 82 12 14    ПК-5,9 2  2  

2 Методология 
маркетинговых 
исследований в 
управлении 

4 144 26 6  12* 8 82   8 18  ПК-5,6,8 4  4  

3 Прогнозирование и 
моделирование 

управления бизнес-
процессами 

4 144 26 6  12* 8 82    8 18 ПК-5,8 5   5 

4 Финансовые стратегии 4 144 26 6  12* 8 82    8 18 ПКВ-1 5  5  

5 Риск-менеджмент 2 72 14 4  10*  58    4 10 ПКВ-2  5 5  

6 Управление рекламой 2 72 14 4  10*  58   4 10  ПКВ-3  4 4  

Дисциплины по выбору 
обучающихся 

10 360 64 20  40 4 296   8 
 

22 34   4,5 
5,5 

  

1.1 Управление затратами и 
прибылью 

3 108 18 6  12*  90   х х  ПКВ-4     

1.2 Организационная культура 
и управление изменениями 

3 108 18 6  12*  90   х х  ПКВ-5     

2.1 Управление 
ценообразованием 

3 108 18 6  12*  90    х х ПКВ-6     

2.2 Инновационная экономика 3 108 18 6  12*  90    х х ПКВ-7     

3.1 Комплексное управление 
качеством 

2 72 14 4  8* 2 58    х х ПКВ-8     

3.2 Налоговый менеджмент 2 72 14 4  8* 2 58    х х ПКВ-9     

4.1 Антикризисное управление 2 72 14 4  8* 2 58    х х ПКВ-10     

4.2 Этика бизнеса 2 72 14 4  8* 2 58    х х ПКВ-11     



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Всего на теоретическое 
обучение 

60 
 

2160 400 100 
 

 240 60 1508 80 80 80 80 80      

* в т.ч. в активной и 
интерактивной формах 

     238            

М.3. Практики и научно-
исследовательская работа 

48                  

1 Организационно-
управленческая практика 

12          12   ОК-3,4, 
ПК-12 

    

2 Научно-исследовательская 
практика 

9           9  ПК-11,12     

3 Педагогическая практика 9            9 ПК-12-14     

4 Научно-исследовательская 
работа 

18        3 3 6 6  ПК-9-12     

М.4. Итоговая 
государственная аттестация 

12            12      

1 Государственный экзамен 3             ОК-3,6, 
ПК-9 

    

2 Выпускная 
квалификационная работа 

9             ОК-6 
ПК-10-12 

    

Общая трудоемкость ООП 120 2160 400                

Факультативы 6 216 18 6  8 4 198           

1 Конфликтология 2 72 6 2  4  66  6    ПКФ-1     

2 Социальная 
ответственность бизнеса 

2 72 6 2   4 66   6   ПКФ-2     

3 Бизнес-логистика 2 72 6 2  4  66    6  ПКФ-3     

Промежуточная 
аттестация 

Экзамены: 1 1 2 1 2  7    
Зачеты: 2 2 3 3 4   14   

Контрольные работы: 3 3 3 2 2    13  
Курсовые работы:   1  1     2 

 


